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La Camara de Zaragoza lidera
dos proyectos de formacion
dual en automocion y turismo

En marzo, el Inaem seleccionara a 25 jovenes para participar en este
proyecto piloto con empresas fabricantes y auxiliares del automaovil

ZARAGOZA. Mejorar el acceso al
mercado laboral y abrir vias que
permitan saltar de la FP al mundo
de la empresa es el objetivo del
proyecto de formacion dual que en
automocion lidera la Cimara de
Zaragoza, junto a otras cinco cama-
ras, y que permitira que este ano
unos 25 jovenes desempleados
puedan estar formandose en dis-
tintas industrias del sector y co-
brando una remuneracioén por ha-
cer practicas y aprender. «El
Inaem se encargara de la selecciéon
del personal en marzo mientras
que desde Camara nos ocupamos
de identificar las empresas que
participaran en esta iniciativa, ex-
plicé Pilar Fernandez, responsable
de Formacién en la institucion ca-
meral zaragozana.

Son el Consejo Superior de Ca-
maras de Espafia, que preside el tu-
rolense Manuel Teruel, y el Servi-
cio Estatal de Empleo los que cofi-
nancian este programa que preten-
de estimular la contratacion de de-
sempleados con una formacion a

la carta que atienda las verdaderas
necesidades de la empresa. La Ca-
mara de Zaragoza lidera la inicia-
tiva, pero también las instituciones
camerales de Madrid, Valencia, Ja-
én, Oviedo y Santander participan
seleccionando a su vez a empresas
del sector de automocién que
apuesten por la formacién dual. El
objetivo es que alrededor de un
centenar de jévenes —-en empresas
de toda Espafa- puedan desarro-
llar m6dulos formativos (75% en la
empresa y el resto en un centro
educativo) ya este afo lo que su-
pondra que al final obtengan el
certificado de profesionalidad y
tengan mas facil la contratacion
por parte de las empresas en las
que se van a formar.

Transferencia de conocimientos

Otro de los proyectos, en forma-
cién dual que también lidera la Ca-
mara de Zaragoza es el europeo
Dualvet. «Los socios espafioles so-
mos esta Camara, la de Terrassa y
la Fundacién San Valero y nuestro

cometido es la transferencia de
buenas practicas desde Alemania
y Austria para formar aqui a tuto-
res en el sector de la automociéony
del turismo que puedan hacerse
cargo de desarrollar proyectos de
Formacién Dual (tanto ‘online’ co-
mo presencial) en empresas de Es-
pana y Portugal», comentd Fer-
nandez. Este es un proyecto a dos
afios hasta 2015 y «no hace sino
cumplir con el mandato de la nue-
va ley de Camaras que nos exige
impulsar este tipo de formaciony.

Ahora estamos seleccionando
instructores. «Es un proyecto pilo-
to que coordinamos desde Zarago-
za. Lo que hacemos es una transfe-
rencia de conocimiento desde pai-
ses donde funciona muy bien y da-
ra como resultado un manual, una
guia practica, una accién pilotoy la
creacion de una red europea com-
puesta por 50 actores con expe-
riencia en la materia que vayan
extendiendo la semilla de la For-
macién Dual en Espafia».
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